CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

BỘ HỒ SƠ CÔNG KHAI THEO THÔNG TƯ 09/2024/TT-BGDĐT
(Áp dụng cho Trường Tiểu học – dùng để công khai trên website và niêm yết)
PHỤ LỤC I :  CÔNG KHAI ĐIỀU KIỆN ĐẢM BẢO CHẤT LƯỢNG GIÁO DỤC.

1. Thông tin chung về nhà trường
	Tên trường: Trường tiểu học Lý Tự Trọng
	

	Địa chỉ: Thôn 9 Tâm Thắng, xã Cư Jút, tỉnh Lâm Đồng
	

	Điện thoại 02613600879
	

	Email:thlytutrong1cujut@gmail.com
	

	Cơ quan quản lý trực tiếp: Uỷ ban nhân dân xã Cư Jút
	

	Năm thành lập: Năm 2000.
	


2. Đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên:
	STT
	Chức danh
	Tổng số
	Trình độ ĐH
	Trình độ CĐ
	Ghi chú

	1
	Cán bộ quản lý
	   01
	  Ths QLGD
	
	

	2
	Giáo viên
	   21
	 20
	  01
	

	3
	Nhân viên
	  03
	 01
	
	


3. Quy mô lớp học và học sinh.
	Khối lớp
	Số lớp
	Tổng HS
	HS nữ
	HS dân tộc
	Ghi chú

	1
	     03  
	66
	27
	3
	

	2
	    02                         
	62
	33
	10
	

	3
	    03
	77
	32
	8
	

	4
	    02
	71
	32
	6
	

	5
	    02
	67
	24
	6
	

	Tổng
	12
	343
	148
	34
	


4. Cơ sở vật chất.
	Hạng mục
	Số lượng
	Ghi chú

	Phòng học
	12
	

	Phòng học bộ môn
	02
	

	Thư viện
	01
	

	Phòng thiết bị
	01
	

	Sân chơi bãi tập
	01
	

	Nhà vệ sinh học sinh
	02
	

	Khu hành chính
	01
	


PHỤ LỤC II – CÔNG KHAI TÀI CHÍNH.

	STT
	Nội dung thu/chi
	Số tiền
	Ghi chú

	1
	Học phí (nếu có)
	
	

	2
	Thu dịch vụ bán trú
	    0.đ
	

	3
	Thu bảo hiểm
	207.367.290.đ
	

	4
	Thu xã hội hóa
	  0.đ
	

	5
	Ngân sách nhà nước cấp
	6.679.000.000.đ
	

	6
	Các khoản chi hoạt động
	  203.419.347 .đ
	

	7
	Chi sửa chữa cơ sở vật chất
	67.527.544.đ
	



PHỤ LỤC III – CAM KẾT CHẤT LƯỢNG GIÁO DỤC.
	STT
	Nội dung cam kết
	Thực hiện
	Ghi chú

	1
	Thực hiện Chương trình GDPT 2018
	Nhà trường tổ chức thực hiện đầy đủ Chương trình Giáo dục phổ thông 2018 theo quy định của Bộ Giáo dục và Đào tạo; đảm bảo dạy đủ các môn học và hoạt động giáo dục bắt buộc ở cấp tiểu học. Giáo viên thực hiện kế hoạch giáo dục theo hướng phát triển phẩm chất và năng lực học sinh, tăng cường đổi mới phương pháp dạy học và ứng dụng công nghệ thông tin nhằm nâng cao chất lượng giáo dục.
	

	2
	Đảm bảo đủ giáo viên theo định mức
	Nhà trường có 12/12 lớp tổ chức dạy học 2 buổi/ngày, 9 buổi/tuần với 32 tiết/tuần theo quy định. Tỷ lệ giáo viên của trường đạt 1,583 giáo viên/lớp, cao hơn mức quy định 1,5 giáo viên/lớp, đảm bảo đủ giáo viên để tổ chức dạy học, phụ đạo học sinh còn hạn chế và bồi dưỡng học sinh có năng lực.
	

	3
	Đảm bảo đủ giáo viên theo định mức
	Nhà trường có 12 lớp với 12 phòng học riêng, đảm bảo điều kiện tổ chức dạy học 2 buổi/ngày. Trường có 02 phòng chức năng, 01 thư viện, 01 phòng thiết bị với sách giáo khoa, sách tham khảo và tài liệu phục vụ dạy học tương đối đầy đủ. Thiết bị dạy học đối với lớp 1 và lớp 2 được trang bị đầy đủ; đối với lớp 3, 4, 5 một số thiết bị còn thiếu và nhà trường đang từng bước bổ sung.
	

	4
	Tổ chức các hoạt động trải nghiệm cho học sinh
	Nhà trường xây dựng kế hoạch tổ chức các hoạt động trải nghiệm cho học sinh theo tuần, tháng, học kỳ và năm học. Ban giám hiệu phân công giáo viên phụ trách, giáo viên chủ nhiệm và giáo viên bộ môn xây dựng kế hoạch bài dạy chi tiết, phù hợp với điều kiện thực tế nhằm tạo điều kiện cho học sinh được tham gia các hoạt động trải nghiệm, rèn luyện kỹ năng và phát triển toàn diện.
	

	5
	Phối hợp với phụ huynh trong giáo dục học sinh
	Nhà trường phối hợp chặt chẽ với cha mẹ học sinh thông qua các cuộc họp phụ huynh, trao đổi thường xuyên giữa giáo viên chủ nhiệm và gia đình học sinh. Sự phối hợp này góp phần giáo dục học sinh về đạo đức, nề nếp học tập và hỗ trợ nhà trường trong việc phát triển phẩm chất, năng lực của học sinh.
	


                                                                            Cư Jút, ngày 9 tháng 9 năm 2025
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