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KẾ HOẠCH
Kiểm tra nội bộ trường học
Năm học 2018 – 2019
I. CÁC VĂN BẢN PHÁP LÝ:
Căn cứ các văn bản pháp luật về thanh tra; 

Căn cứ Luật Giáo dục số 38/2005/QH11 do Quốc hội nước Cộng hòa XHCN Việt Nam ban hành ngày ngày 14/6/2005; Điều lệ trường Tiểu học ban hành kèm Thông tư số 41/ TT-BGD&ĐT ngày 30/12/2010 của Bộ GD&ĐT; 

Căn cứ Thông tư số 67/2011/TT-BGDĐT ngày 30 tháng 12 năm 2011 của Bộ Giáo dục và Đào tạo Ban hành Qui định về đánh giá trường Tiểu học;

Thực hiện công văn số  số 1456/SGDĐT-TTr  ngày 15/8/2017 của Sở Giáo dục & Đào tạo Tỉnh Đắk Nông về việc hướng dẫn thực hiện công tác Kiểm tra nội bộ trường học;

Thực hiện Công văn số 1722/SGDĐT-GDTH V/v hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ GDTH năm học 2018-2019 ngày 07/9/2018 của sở GD&ĐT tỉnh Đắk Nông.

Thực hiện Công văn số 116/CV-PGDĐT V/v hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ GDTH năm học 2018-2019 ngày 18/9/2018 của Phòng giáo dục và đào tạo huyện Cư Jút.

Trường Tiểu học Lê Lợi xây dựng Kế hoạch kiểm tra nội bộ năm học 2018 – 2019 như sau:

II. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU:

Kiểm tra các hoạt động của trường tiểu học: xây dựng quy hoạch phát triển nhà trường; lập kế hoạch và tổ chức thực hiện kế hoạch dạy học, giáo dục; báo cáo, đánh giá kết quả thực hiện trước Hội đồng trường và các cấp có thẩm quyền; thành lập các tổ chuyên môn, tổ văn phòng và các hội đồng tư vấn trong nhà trường; bổ nhiệm tổ trưởng, tổ phó; phân công, quản lí, đánh giá, xếp loại; tham gia quá trình tuyển dụng, thuyên chuyển; khen th​ưởng, thi hành kỉ luật đối với giáo viên, nhân viên theo quy định; quản lí hành chính; quản lí và sử dụng có hiệu quả các nguồn tài chính, tài sản của nhà trư​ờng; quản lí học sinh và tổ chức các hoạt động giáo dục của nhà tr​ường; tiếp nhận, giới thiệu học sinh chuyển trường; quyết định khen thưởng, kỉ luật, phê duyệt kết quả đánh giá, xếp loại, danh sách học sinh lên lớp, ở lại lớp; tổ chức kiểm tra, xác nhận việc hoàn thành chương trình tiểu học cho học sinh trong nhà trường và các đối tượng khác trên địa bàn trường phụ trách; tổ chức các lớp bồi d​ưỡng về chính trị, chuyên môn, nghiệp vụ quản lí; thực hiện quy chế dân chủ cơ sở và tạo điều kiện cho các tổ chức chính trị - xã hội trong nhà trường hoạt động nhằm nâng cao chất lượng giáo dục; thực hiện xã hội hoá giáo dục, phối hợp tổ chức, huy động các lực lượng xã hội cùng tham gia hoạt động giáo dục, phát huy vai trò của nhà trường đối với cộng đồng.

III. NHIỆM VỤ:

1. Nhiệm vụ trọng tâm:

Tiếp tục kiện toàn Ban kiểm tra nội  bộ nhà trường, đảm bảo hoàn thành nhiệm vụ được giao, nâng cao chất lượng đội ngũ làm công tác kiểm tra, cộng tác viên thanh tra giáo dục.

Đổi mới mạnh mẽ hoạt động kiểm tra nội bộ trường học; tăng cường công tác kiểm tra nội bộ trường học tập trung ở các điều kiện đảm bảo chất lượng giáo dục của nhà trường; nâng cao hiệu quả công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại tố cáo (nếu có), việc thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở, công tác phòng chống tham nhũng theo quy định.

Chịu sự thanh tra, kiểm tra của các cơ quan chức năng, thực hiện triển khai, theo dõi, đôn đốc việc thực hiện kết luận, kiến nghị, quyết định xử lý sau thanh tra, kiểm tra của cơ quan chức năng (nếu có).

2. Nhiệm vụ cụ thể :
Tăng cường tuyên truyền, quán triệt các văn bản quy phạm pháp luật: Nghị định số 42/2013/NĐ-CP; Nghị định số 138/2013/NĐ-CP; Thông tư số 39/2013/TT-BGDĐT; Thông tư số 05/2014/TT-TTCP và các văn bản khác về thanh tra, kiểm tra, khiếu nại, tố cáo, phòng chống tham nhũng, tiếp công dân, thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở... nhằm tạo sự thống nhất trong nhận thức của toàn thể cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên của nhà trường.

Ban kiểm tra nội  bộ nhà trường, đảm bảo hoàn thành nhiệm vụ được giao, nâng cao chất lượng đội ngũ làm công tác kiểm tra, cộng tác viên thanh tra giáo dục.

Kiểm tra việc thực hiện chế độ, chính sách, nhiệm vụ, kế hoạch của cá nhân và các bộ phận công tác; xác minh và giải quyết các khiếu nại tố cáo thuộc trách nhiệm quản lý theo thẩm quyền (nếu có); các hoạt động kiểm tra tại đơn vị được triển khai thường xuyên, công khai, kết quả kiểm tra phải được ghi nhận bằng biên bản và được lưu trữ cẩn thận để làm cơ sở cho việc đánh giá thi đua, khen thưởng, kỉ luật; báo cáo kết quả về các cấp quản lý theo quy định; Ban kiểm tra nội bộ nhà trường hoạt động độc lập với Ban thanh tra nhân dân;

IV. NỘI DUNG KIỂM TRA:

1. Kiểm tra toàn diện nhà trường: 

Ban kiểm tra nội bộ nhà trường kiểm tra 2 lần/năm học với các nội dung sau:

	Nội dung kiểm tra toàn diện 
nhà trường
	Thời điểm

KT (tháng/năm)
	Người/bộ phận KT

	Công tác tuyển sinh đầu năm
	9/2018
	Tổ 1

	- Hoạt động giảng dạy và học tập.


	Các tháng trong từng học kì
	Tổ 2

	- Công tác thư viện trường học

- Công tác quản lý, sử dụng thiết bị, đồ dùng dạy học
	10/2018; 5/2019

	Tổ 3

	- Kiểm tra các chuyên đề: giáo án của giáo viên, nề nếp học sinh.
	10/2018; 5/2019

	Tổ 2

	- Kiểm tra các ban ngành Đội, Công Đoàn.


	31/12/2018; 31/5/2019
	Đ/c Huyên

	- Kiểm tra công tác của văn thư – Thủ quỹ.
	31/12/2018; 31/5/2019
	Tổ 3


2. Kiểm tra hoạt động sư phạm của nhà giáo: 

2.1. Kiểm tra toàn diện giáo viên:

Trong năm học sẽ kiểm tra 06/ giáo viên, đạt tỷ lệ 33% so với tổng số GV hiện có.

(Danh sách cụ thể do chuyên môn lên kế hoạch.)

2.2.  Kiểm tra chuyên đề giáo viên:

+ Kiểm tra định kì hồ sơ giáo án của giáo viên: Số giáo viên được kiểm tra: 18/18giaos viên = 100%. Số lượt kiểm tra: Tùy vào tình hình thực tế nhưng ít nhất 2 lần/năm học (có thể kiểm tra định kỳ, đột xuất).

Thời điểm kiểm tra: Trong năm học. Người thực hiện: Phó HT phụ trách chuyên môn chỉ đạo chung và kí xác nhận của Lãnh đạo nhà trường, Tổ trưởng chuyên môn cùng các nhóm trưởng chuyên môn trực tiếp kiểm tra, ghi nhận xét và kí tên người kiểm tra.

+ Kiểm tra định kì giờ dạy chính khóa của giáo viên: Số giáo viên được kiểm tra: 20/20 = 100%. Số lượt kiểm tra: 02lần/năm học Thời điểm kiểm tra: Tại các tiết dạy của giáo viên.

Người thực hiện: Phó HT phụ trách chuyên môn chỉ đạo chung và kí xác nhận của Ban giám hiệu, Tổ chuyên môn cùng các nhóm chuyên môn trực tiếp kiểm tra, ghi nhận xét, đánh giá giờ dạy.

+ Kiểm tra định kì giờ dạy ngoại khóa của giáo viên: Số giáo viên được kiểm tra: 20/20 = 100%. Số lượt kiểm tra: 2 lần/năm học. Thời điểm kiểm tra:Tại các tiết dạy của giáo viên.

Người thực hiện: Phó HT phụ trách chuyên môn chỉ đạo chung và kí xác nhận của Ban giám hiệu, Tổ chuyên môn cùng các nhóm chuyên môn trực tiếp kiểm tra, ghi nhận xét, đánh giá giờ dạy.

+ Kiểm tra định kì giờ dạy buổi 2 đối với giáo viên tiểu học. Số lượt kiểm tra: 02 lần/năm học. Thời điểm kiểm tra: Cuối kì 1 và cuối năm. Người thực hiện: Ban giám hiệu.

+ Kiểm tra định kì việc sử dụng TBDH của giáo viên: Số giáo viên được kiểm tra: 20/20 = 100%. Số lượt kiểm tra: thường xuyên trong năm học. Thời điểm kiểm tra: Các buổi dạy của giáo viên. Người thực hiện: tổ 1.

+ Kiểm tra việc thực hiện TT22/2016 ngày 22/9/2016 thực hiện sửa đổi thông tư 30/2014 của BGD&ĐT ngày 28 tháng 8 năm 2014,về đổi mới cách đánh giá học sinh Tiểu học, các nội dung giáo dục linh hoạt, phù hợp với tình hình nhà trường và địa phương. Số giáo viên được kiểm tra: 20/20 = 100%. Số lượt kiểm tra: thường xuyên trong năm học.Thời điểm kiểm tra: Các tiết dạy của giáo viên, sổ theo dõi chất lượng giáo dục. Người thực hiện: Ban giám hiệu.

3. Kiểm tra chuyên đề: 

-  Kiểm tra việc thực hiện 3 công khai theo tinh thần thông tư 09/BGD gồm: công khai CSVC, đội ngũ; công khai chất lượng giáo dục; công khai tài chính theo từng lĩnh vực được HT phân công phụ trách.

- Kiểm tra việc thực hiện đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong công tác chỉ đạo thực hiện và công tác quản lý của hiệu trưởng;

- Kiểm tra việc quản lý hành chính, tài chính, tài sản của nhà trường;

- Kiểm tra các yêu cầu cần thiết phục vụ cho việc tiếp công dân và giải quyết khiếu nại, tố cáo theo qui định của Luật Tiếp công dân, Luật Khiếu nại, Luật Tố cáo;

- Kiểm tra việc thực hiện Luật phòng, chống tham nhũng; việc thực hiện Chỉ thị số 10/CT-TTg ngày 12/6/2013 của Thủ tướng Chính phủ về việc đưa nội dung phòng chống tham nhũng vào giảng dạy tại các cơ sở giáo dục từ năm học 2013-2014.

+  Kiểm tra thu chi các quỹ ngân sách, học 2 buổi / ngày và các khoản thu thỏa thuận với CMHS của lớp và trường, việc thực hiện các quy định về hồ sơ sổ sách kế toán theo QĐ số 67/2004/ QĐBTC ngày 13 tháng 8 năm 2004 của Bộ Tài chính, việc thực hiện yêu cầu công tác tài chính của SGD và PGD.

- Kiểm tra thực hiện các cuộc vận động, các phong trào thi đua của Ngành:

+ Cuộc vận động thực hiện “ Hai không”; “ Mỗi thầy cô giáo là tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo”, ...

4. Kiểm tra hoạt động của các tổ, nhóm chuyên môn, các bộ phận như thư viện, thiết bị, tài chính, văn thư;

 + Kiểm tra việc thực hiện chương trình (lưu ý việc giảng dạy giáo dục lịch sử - địa lý địa phương  và bảo vệ môi trường)  theo hướng dẫn của SGD- ĐT Đắk Nông, việc đánh giá học sinh Tiểu học theo thông tư 30/2014 ngày 28 tháng 8 năm 2014. TT22/2016 của Bộ GD & ĐT ngày 22/9/2016 về việc sửa đổi đánh giá học sinh Tiểu học dựa trên TT 30/2014.

+ Kiểm tra việc đổi mới phương pháp dạy học của giáo viên. (CNTV1, VNEN).

+ Kiểm tra hồ sơ sổ sách giáo án giáo viên, hồ sơ quản lý lớp chủ nhiệm.

+ Kiểm tra công tác chủ nhiệm, công tác phối hợp với CMHS, việc giáo dục và xử lý học sinh vi phạm.

+ Kiểm tra việc dạy thêm học thêm theo Hướng dẫn năm học của sở GD & ĐT Đắk Nông; Kiểm tra xử lý các đơn thư khiếu nại theo luật khiếu nại tố cáo.(nếu có)

+ Kiểm tra hoạt động thư viện, thiết bị, việc sử dụng sách giáo khoa tham khảo, sử dụng và quản lý trang thiết bị dạy và học;

+ Kiểm tra công tác thực hiện vệ sinh trường học, an toàn thực phẩm, phòng chống dịch bệnh và công tác  y tế nhà trường.

  + Kiểm tra hoạt động của bộ phận văn thư hành chính, lưu trữ công văn.

5. Kiểm tra hoạt động học tập và rèn luyện của học sinh.

+ Thường xuyên kiểm tra hoạt động học tập, rèn luyện của học sinh tại các lớp.

V. Kế hoạch cụ thể: 
	Thời gian
	Nội dung KT
	Đối tượng được KT
	Hình thức, phương pháp KT
	Người phụ trách

	Tháng 9/2018
	-Kiểm tra công tác tuyển sinh đầu năm học,

- công tác phân công chuyên môn 
	Tổ tuyển sinh, chuyên môn
	-Kiểm tra hồ sơ sổ sách tuyển sinh
- Kiểm tra bảng phân công chuyên môn

	Hiệu trưởng


	Tháng 10/2018

	
	Kiểm tra việc thực hiện quy chế chuyên môn, việc đổi mới phương pháp dạy học, kiểm tra,  đánh giá theo thông tư 30/2014 của Bộ GD&ĐT, TT22 sửa đổi bổ sung TT30.
	Tổ CM, giáo viên


	Kiểm tra hồ sơ sổ sách, dự giờ
	CM, KT


	
	Kiểm tra việc thực hiện công tác phổ cập giáo dục trong nhà trường
	Tổ làm phổ cập


	Kiểm tra hồ sơ sổ sách phổ cập


	Hiệu trưởng, đ/c Kim Anh


	
	Kiểm tra công tác dạy 2 buổi/ ngày
	- GV, HS  


	Kiểm tra giáo án, thực tế giảng dạy


	BGH

	

	Tháng 12/2018
	Kiểm tra việc thực hiện quy chế chuyên môn, việc đổi mới phương pháp dạy học, kiểm tra, đánh giá theo thông tư 30/2014 của Bộ GD&ĐT, TT22 sửa đổi bổ sung TT30.
	GV, HS  
	Kiểm tra hồ sơ, thực tế hoạt động


	KT, CM


	Tháng 1/2019
	Kiểm tra công tác Đội và phong trào thể dục thể thao trong nhà trường
	 Tổng phụ trách Đội
	Kiểm tra hồ sơ, thực tế hoạt động
	Hiệu trưởng , Ban thanh tra nhân dân, 



	
	
	
	
	

	Tháng 3/2019
	Kiểm tra việc thực hiện quy chế chuyên môn, việc đổi mới phương pháp dạy học, kiểm tra, đánh giá theo thông tư 30/2014 của Bộ GD&ĐT. TT22 sửa đổi bổ sung TT30.
	GV, HS
	Kiểm tra hồ sơ, thực tế hoạt động


	CM, KT


	
	Kiểm tra việc thực hiện quản lý dạy thêm, học thêm, thu chi các khoản quỹ Hội CMHS
	GV toàn trường, thủ quỹ, kế toán
	Kiểm tra hồ sơ và thực tế giảng dạy, hồ sơ kế toán.
	Lãnh đạo, Ban TTND

	Tháng 5/2019
	Kiểm tra toàn bộ hồ sơ học sinh, hồ sơ sổ sách giáo viên
	Văn thư, giáo viên

	Học bạ, danh sách học sinh, hồ sơ giáo án của giáo viên

	HT, CM


	
	Kiểm tra công tác quản lý tài chính, tài sản, kiểm kê tài sản nhà trường
	BGH, Bộ phận phụ trách CSVC, Kế toán
	Kiểm tra hồ sơ, thực tế hoạt động


	BGH, Ban TTND




-  Hình thức kiểm tra theo kế hoạch, kiểm tra đột xuất, báo trước hoặc không báo trước.

- Đối tượng: Tổ, bộ phận, cá nhân.

Trên dây là toàn bộ kế hoạch kiểm tra nội bộ của trường tiểu học Lê Lợi. Đề nghị các em học sinh, cán bộ, giáo viên, nhân viên, các bộ phận liên quan  thực hiện nghiêm túc kế hoạch đề ra.
	Nơi nhận:
- Phòng GD&ĐT Cư Jút;
-Các bộ phận, CM nhà trường;

- Lưu VT/VP.

	HIỆU TRƯỞNG
Vũ Ngọc Huyên
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